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The AnchorThe Anchor
Un boletín informativo que ofrece información sobre los recursos, los próximos 
eventos y los estudiantes destacados que reciben servicios por parte de la Oficina 
de Poblaciones Especiales del HISD.

desde el despacho de la directora wyllie excelencia de c.o.r.e para todos los estudiantes

Shani Wyllie
Directora de Attucks Middle School

Oficina de RISE School
Miembros del equipo C.O.R.E de izquierda a derecha: Oficiales Benjamin Mckinney, Brittney 

Burden y Stephen Bennett; sargento Otis Simmons; oficiales Tina Crittenden y Robert Morgan

Shani Wyllie es educadora desde 
hace 13 años y, desde hace cinco 
años, se desempeña como directora 
de Attucks Middle School (MS). 
Durante su gestión, Attucks MS 
ha logrado increíbles avances 
académicos, ya que ella y su equipo 
se centran en atender las necesidades 
de todos los estudiantes.

La Oficina de Poblaciones Especiales (Office of Special 
Populations, OSP) ha desempeñado un papel integral en el 
éxito del campus al proporcionar capacitaciones y servicios 
de instrucción a los administradores, maestros y miembros 
del personal. El equipo de Attucks se capacitó en cuanto 
al uso de ayudas complementarias, apoyos designados 
(para estudiantes bilingües emergentes) y plataformas en 
línea para lograr la participación de estudiantes talentosos 
y superdotados. Gracias a la colaboración con la Oficina 
de Poblaciones Especiales, todos los estudiantes están 
alcanzando las metas conductuales y académicas.

La Oficina de Poblaciones Especiales valora el trabajo del 
Departamento de Policía del Distrito Escolar Independiente 
de Houston (Houston Independent Schol District, HISD), ya 
que se encargan de garantizar la seguridad del personal  
y los estudiantes. El equipo del programa C.O.R.E. del HISD 
(Community Outreach Responsive Engagement) se centra en 
la vigilancia de las relaciones en los salones de clases y los 
vecindarios. Durante las dos primeras semanas del programa, 
el equipo C.O.R.E. se reúne con cerca de 2000 estudiantes 
de todo el HISD. Los servicios que ofrece este programa 
benefician a todos los estudiantes, sobre todo, a aquellos que 
presentan necesidades de aprendizaje especializadas. 

A continuación, se destacan los socios de la comunidad que fueron seleccionados por el apoyo y liderazgo constantes que 
brindan a los estudiantes que reciben servicios en la Oficina de Poblaciones Especiales. Estas personas proporcionan 
capacitaciones de liderazgo, jornadas de desarrollo profesional, tutorías, servicios basados en equidad y orientación a los 
estudiantes y miembros del personal de todo HISD. Haga clic en el enlace que se encuentra debajo del nombre de cada 
miembro para obtener más información sobre la agencia a la que pertenecen.

nuestros principios operativos

reconocimiento de los socios destacados de nuestra comunidad

Jan Cook
Centro de Servicios 
Educativos Región 4

Brandi Brown
HYPE Freedom

Schools, Inc.

Dr. Kellian Hughes
Centro de Servicios 
Educativos Región 4

Malikah Shahzad
Alianza de Educación

Multicultural

Tiffany Battle
Centro de Servicios 
Educativos Región 4

“Crear un mundo en el que todos los niños tengan acceso a una buena educación está en nuestras manos. Aquellas personas que creen que 
esto no es así no tienen la suficiente imaginación”. -Nelson Mandela, expresidente de Sudáfrica

Apoyo a los padres Recursos Apoyo al campus Graduación
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OFICINA DE SISTEMAS DE APOYO MULTINIVEL

Noticias destacadas

Próximos eventos

El sábado 6 de mayo de 2023, la Oficina de Dislexia organizó el Café de primavera para padres. El orador invitado, el 
Dr. Shawn Robinson, conocido mundialmente como el “Dr. Dislexia”, expuso diversas maneras de limitar la regresión de 
verano. A partir de su presentación sobre “Las habilidades del uso del diccionario”, las familias aprendieron que saber 
cómo utilizar el diccionario promueve la independencia académica. Además, se les brindó información sobre la ciencia 
de la lectura, las diversas maneras de ayudar a sus hijos en casa y los recursos que ofrece el distrito. Mediante su serie 
de novelas gráficas, el Dr. Robinson (“Dr. Dislexia”) comparte su trayectoria desde el momento en que recibía servicios 
de educación especial hasta cuando obtuvo su doctorado.

Para obtener más información, envíe un correo electrónico a dyslexiaoffice@houstonisd.org o visite nuestro sitio web.

• Evento de verano sobre la 
concientización sobre la dislexia 
en Museo de Niños,
14 de junio, de 6:00 p. m. a 8:00 p. m.

• La dislexia es genética y varía de leve 
a grave.

• Según Learning Success, la dislexia 
afecta a los niños y las niñas de la 
misma manera.

• La dislexia no se relaciona con la 
capacidad intelectual.

En febrero, la Oficina de Sistemas de Apoyo Multinivel (Multi-Tiered Systems of Support, MTSS) se asoció con el centro 
de servicios educativos Región 4 para proporcionar capacitaciones a los diversos departamentos dentro del marco del 
MTSS. Dichas capacitaciones les dieron a los miembros del personal la oportunidad de revisar sus prácticas actuales 
y elaborar un plan inclusivo para abordar las necesidades de todos los niños. El marco del MTSS consta de tres niveles 
de intervenciones de apoyo académico, conductual y socioemocional. El nivel 1 incluye instrucción de alta calidad 
para toda la clase y apoyos diseñados para los estudiantes en general. En el nivel 2, las escuelas proporcionan apoyo 
específico para abordar las deficiencias que presentan los estudiantes, normalmente en grupos reducidos. Por último, el 
nivel 3 incluye intervenciones individualizadas e intensivas que abordan las deficiencias permanentes de los estudiantes.

Visite el sitio web del MTSS para obtener 
información sobre los próximos eventos.

Haga clic en los enlaces que se 
encuentran a continuación para acceder 
a los recursos de comportamiento 
del MTSS: 

• PBIS World
• Childmind
• Empowering Parents

• El MTSS proporciona apoyo específico 
a los estudiantes.

• El objetivo del MTSS es intervenir 
cuanto antes.

• El MTSS aborda las necesidades 
académicas, conductuales y 
socioemocionales de todos los estudiantes.

Haga clic en los enlaces que se 
encuentran a continuación para 
acceder a los recursos de dislexia:

• Readworks.org
• TEALearn
• Literacy For All
• TEA/Inclusion In Texas-Literacy For All

CommunityConsolidatedSchoolDistrict15 
https://www.ccsd15.net/Page/456

readyroise.com/childrens-museum-of-houston

Para obtener más información, envíe un correo electrónico a hisdmtss@houstonisd.org o visite nuestro sitio web.

https://www.smore.com/s95t3
mailto:dyslexiaoffice%40houstonisd.org?subject=
https://www.houstonisd.org/Page/125988
https://www.houstonisd.org/dyslexia
https://www.houstonisd.org/dyslexia
https://www.houstonisd.org/dyslexia
https://www.learningsuccessblog.com/infograph/dyslexia-myths-and-facts-infographic
https://www.houstonisd.org/Interventions
https://www.pbisworld.com/
https://childmind.org/article/managing-problem-behavior-at-home/
https://www.empoweringparents.com/resources/
https://www.readworks.org/
https://register.tealearn.com/
https://register.tealearn.com/browse/tea/network/inclusion-in-texas-network/courses/literacy-for-all
https://www.inclusionintexas.org/apps/news/article/1711375
mailto:hisdinterventions%40houstonisd.org?subject=
https://www.houstonisd.org/Page/137083
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OFICINA MULTILINGÜE
Noticias destacadas

La Oficina Multilingüe del HISD lanzó el Programa de subsidios de alcance escolar para refugiados, donado por 
la Conferencia de Obispos Católicos de Estados Unidos. Gracias a este programa, un grupo selecto de estudiantes 
refugiados tendrá a su disposición un tutor académico, apoyo para el aprendizaje social y emocional (Social and Emotional 
Learning, SEL) y mentorías. Además, se centrará en lograr la participación de los padres de refugiados mediante un 
boletín informativo y reuniones mensuales. Actualmente, el HISD les presta servicios a 1515 refugiados de Afganistán, 
la República Democrática del Congo, Cuba, El Salvador, Guatemala, Honduras, Ruanda, Siria, Tanzania y Venezuela.

Para obtener más información, envíe un correo electrónico a multilingual@houstonisd.org o visite nuestro sitio web.

• Escuela de verano de jardín de 
infantes y preescolar para estudiantes 
de inglés como segundo idioma 
(English as a Second Language, ESL): 
del 5 de junio al 3 de julio

• La solicitud de Opciones Escolares 
del HISD ingresa a la fase II; cierra  
el 15 de junio

Haga clic aquí para acceder a la página 
de “Apoyo a los estudiantes bilingües 
emergentes de Texas” que ofrece la 
Agencia de Educación de Texas (Texas 
Education Agency, TEA) o escanee el 
código que se encuentra a continuación:

• En el caso de los estudiantes bilingües, 
los problemas de habla y lenguaje se 
presentarán en ambos idiomas.
• A través del bilingüismo se fomenta el 
pensamiento global.
• Los hitos del desarrollo lingüístico son 
los mismos para todas las lenguas.

La Oficina de Superdotados y Talentosos (Gifted and Talented, G/T), junto con el personal del campus, evaluaron a más de 
1000 estudiantes de preescolar. Los estudiantes de la zona del HISD fueron evaluados para determinar su calificación para 
recibir los servicios G/T antes de entrar a jardín de infantes. Además de evaluar a los estudiantes de preescolar, nuestro 
departamento les brindó apoyo a los campus K-12 de los distritos para que puedan evaluar a más de 17,000 estudiantes. 
Al evaluar e identificar a los estudiantes que necesitan servicios para superdotados y talentosos, intentamos garantizar 
que se atiendan sus necesidades especializadas. La identificación de G/T ofrece la oportunidad de participar en varios 
programas de Vanguard Magnet de todo el distrito.

Para obtener más información, envíe un correo electrónico a giftedandtalented@houstonisd.org o visite nuestro sitio web.

• Conferencia sobre estudiantes 
superdotados y la equidad de la 
Asociación de Superdotados y 
Talentosos de Texas: del 4 al 6 de junio

Haga clic aquí o escanee el código QR 
para ir a los recursos para G/T.

• La Dra. Bolden, especialista en G/T, 
actualmente brinda servicios en 
Millinery School.
• El Dr. Roni Burren, director de G/T, 
ha estado en siete países y 23 estados 
de EE. UU. 
• Cada primavera, los estudiantes G/T 
demuestran su talento en la “Exposición 
del campus”.

mailto:multilingual%40houstonisd.org?subject=
https://www.houstonisd.org/Domain/8037
https://www.houstonisd.org/summerschool
https://www.houstonisd.org/summerschool
https://www.houstonisd.org/summerschool
https://www.houstonisd.org/summerschool
https://www.houstonisd.org/schoolchoice
https://www.houstonisd.org/schoolchoice
https://www.txel.org/studentresourcespsr/
mailto:giftedandtalented%40houstonisd.org?subject=
https://www.houstonisd.org/Domain/32983
https://www.txgifted.org/ev_calendar_day.asp?date=6%2F4%2F23&eventid=89
https://www.txgifted.org/ev_calendar_day.asp?date=6%2F4%2F23&eventid=89
https://www.txgifted.org/ev_calendar_day.asp?date=6%2F4%2F23&eventid=89
https://www.txgifted.org/ev_calendar_day.asp?date=6%2F4%2F23&eventid=89
https://www.houstonisd.org/Page/106696
https://showcase.renzullilearning.com/
https://showcase.renzullilearning.com/
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OFICINA DE EDUCACIÓN ESPECIAL
NOTICIAS DESTACADAS

La principal responsabilidad de la Oficina de Poblaciones Especiales es proporcionar programas y servicios de calidad 
a los estudiantes, mediante los que se promuevan la equidad y el éxito, y se contribuya a preparar a los estudiantes para 
la universidad o la trayectoria profesional. Nos aseguramos de que los líderes del distrito y del campus cuenten con 
los recursos, servicios y programas apropiados para ayudar a los estudiantes identificados como aprendices de inglés, 
inmigrantes, refugiados, migrantes, superdotados y talentosos (G/T) y estudiantes remitidos a las Oficinas de Educación 

Especial (SPED), Sistemas de Apoyo de Multinivel (MTSS) y Dislexia.

Oficina de Poblaciones Especiales
4400 West 18th Street

Houston, TX 77092
713-556-6932

HoustonISD.org/domain/51257 @HISD_OSLS specializedinstructionandservices@houstonisd.org

Oficina de dislexia 
812 West 28th Street
Houston, TX 77008

713-556-1908
 

Oficina de superdotados  
y talentosos

4400 West 18th Street
Houston, TX 77092

713-556-6954 

Oficina de Sistemas 
de Apoyo Multinivel
4400 West 18th Street

Houston, TX 77092
713-556-7122

Oficina Multilingüe 
4400 West 18th Street 

Houston, TX 77092
713-556-6961

Oficina
de Educación Especial

4400 West 18th Street
Houston, TX 77092

713-556-7025

La Oficina de Servicios de Educación Especial (Office of Special Education Services, OSES) se asoció con el Centro de 
Servicios Educativos de la Región 4 para proporcionar una serie de capacitaciones para todos los líderes de los campus 
del HISD. A través del desarrollo profesional especializado requerido se proporcionó una base de conocimientos diseñada 
para fortalecer las prácticas que facilitarán una implementación más eficaz del proceso de Admisión, revisión y expulsión 
(Admisión, Review and Dismissal, ARD) por parte del Comité ARD. En nuestro departamento creemos que el apoyo que le 
brindamos a los líderes del distrito repercute directamente en nuestros estudiantes con necesidades especiales.

Para obtener más información, envíe un correo electrónico a specialeducation@houstonisd.org o visite nuestro sitio web.

• El 18 % de los niños de EE. UU. padecen 
una discapacidad del desarrollo.

• El 15 % de todos los estudiantes de 
escuelas públicas tienen derecho a 
recibir servicios de educación especial.

• El 19.4 % de los estudiantes que 
presentan una solicitud de ingreso 
a la universidad declaran tener una 
discapacidad.

Acceda a las oportunidades de verano 
haciendo clic en los siguientes enlaces:• Campamento de verano de servicios 

de transición y previos al empleo:  
del 6 al 29 de junio
• Campamento de verano de The Center 
For Pursuit: del 6 de junio al 3 de julio
• Programa Summer Earn & Learn de 
Workforce Solutions
• Programa Summer Earn & Learn de 
Workforce Solutions (en español)

• AVANCE Houston
• Easter Seals Greater Houston
• Goodwill Houston Employability
• The Center for Pursuit
• Workforce Solutions | Houston-
Galveston Area
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